


1. Общие положения 
 

1.1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с:  
– Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 
– Положением о докторантуре, утвержденным постановлением Правительства 

Российской Федерации от 4 апреля 2014 г. № 267;  
– Лицензией № 0000075 от 29.05.2012 на право осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам послевузовского профессио-
нального образования; 

– локальными актами Ученого совета ФГБУН ИЭА РАН. 
1.2. Настоящий Порядок устанавливает порядок и условия направления в докторан-

туру научных и педагогических работников (далее – работники), требования к 
работникам, сроки пребывания в докторантуре.  

1.3. Обучение в докторантуре и подготовка к защите докторской диссертации в ИЭА 
РАН осуществляется в очной и заочной формах.  

1.4. Обучение в очной докторантуре осуществляется в ФГБУН ИЭА РАН на ком-
мерческой основе на основании договора между направляющей организацией, 
ИЭА РАН и докторантом за счет направляющей организации. Обучение в заоч-
ной аспирантуре осуществляется на коммерческой основе на основании догово-
ра между докторантом и ИЭА РАН.  

1.5. Подготовка докторской диссертации осуществляется в срок до 3 лет.  
1.6. В случае досрочной успешной защиты диссертации на соискание ученой степе-

ни доктора наук докторанту присуждается искомая степень независимо от срока 
пребывания в докторантуре. 

1.7. Руководство и контроль за подготовкой аспирантов осуществляет директор ИЭА 
РАН. 

1.8. Требования к претендентам в докторантуру 
Работник должен иметь:  

а) ученую степень кандидата наук или ученую степень, полученную в иностран-
ном государстве, признаваемую в Российской Федерации, обладателю кото-
рой предоставлены те же права, что и кандидату наук в Российской Федера-
ции;  

б) стаж педагогической и (или) научной работы не менее 5 лет;  
в) научные достижения, подтвержденные списком работ, опубликованных в ре-

цензируемых научных изданиях;  
г) план подготовки диссертации.  

 
 

2. Порядок поступления в докторантуру 
 
2.1. Для направления в очную докторантуру направляющая организация подает в 

дирекцию ИЭА РАН письмо-ходатайство о зачислении в докторантуру своего 
работника. К указанному письму-ходатайству, подписанному руководителем 
направляющей организации и заверенному печатью направляющей организации, 
прилагаются документы, подтверждающие соответствие кандидатуры направ-
ляемого в докторантуру работника требованиям Положения о докторантуре, 
список научных достижений, подписанный руководителем направляющей орга-
низации и заверенный печатью направляющей организации, а также заявление о 
приеме в очную докторантуру. 

2.2. Для направления в заочную докторантуру претендент подает в дирекцию ИЭА 
РАН заявление с просьбой о зачислении в докторантуру. К указанному заявле-



нию прилагаются документы, подтверждающие соответствие требованиям По-
ложения о докторантуре, а также список научных достижений. 

2.3. Заявление о приеме в очную и заочную докторантуру подается на имя директо-
ра ИЭА РАН с приложением следующих документов: 
– копии паспорта 
– копии документа государственного образца о присуждении степени кандида-

та наук (иностранные граждане предоставляют оригинал документа и его но-
тариально заверенный перевод); 

– автобиографии; 
– списка опубликованных научных работ; 
– плана-проспекта диссертации. 

2.3. Для зачисления в очную или заочную докторантуру ИЭА РАН претендент, до-
пущенный к отбору, представляет на заседание Ученого Совета заключение об 
обсуждении его кандидатуры на заседании отдела ИЭА РАН; план-проспект 
докторской диссертации, список достижений и опубликованных трудов. 

2.4. По результатам обсуждения кандидатуры докторанта на Ученом Совете дается 
заключение о возможности его зачисления в докторантуру.  

2.5. Зачисление в очную докторантуру осуществляется после принятия Ученым Со-
ветом решения о возможности зачисления в докторантуру и подписания Дого-
вора между ИЭА РАН, направляющей организацией и претендентом на поступ-
ление в докторантуру (Приложение 1) приказом директора ИЭА РАН. 

2.6. Зачисление в заочную докторантуру осуществляется после принятия Ученым 
Советом решения о возможности зачисления в докторантуру и подписания До-
говора между ИЭА РАН и претендентом на поступление в докторантуру (При-
ложение 2) приказом директора ИЭА РАН.  

 
 

3. Порядок подготовки диссертации в докторантуре 
 
3.1. Для оказания помощи докторанту в подготовке диссертации в ИЭА РАН назначается 

научный консультант из числа докторов наук. Докторант прикрепляется к отделу 
ИЭА РАН, соответствующему теме исследования.  

3.2. Комиссия по аттестации аспирантов и докторантов ИЭА РАН ежегодно заслу-
шивает отчет докторанта о выполнении его индивидуального плана.  

3.3. Докторант имеет право:  
а) пользоваться библиотеками, информационными ресурсами, лабораторным 
оборудованием и иными фондами и ресурсами ИЭА РАН;  
б) участвовать в научных исследованиях ИЭА РАН по теме диссертации;  

3.4. Докторант обязан:  
а) проводить научные исследования и осуществлять подготовку диссертации в 
соответствии с индивидуальным планом;  
б) своевременно выполнять индивидуальный план;  
в) ежегодно отчитываться перед Комиссией по аттестации аспирантов и докто-
рантов ИЭА РАН о выполнении индивидуального плана;  
г) исполнять иные обязанности, предусмотренные договором.  

 
 

4. Размер и порядок осуществления ежегодных выплат  
 

4.1. Все затраты, выплаты и проживание очным докторантам компенсирует направ-
ляющая организация.  

4.2. Докторанты, обучающиеся в заочной докторантуре, принимают на себя обяза-
тельства лично оплачивать свое пребывание в докторантуре ИЭА РАН.  



4.3. Институт оставляет за собой право пересматривать сумму расходов на обучение 
в связи с инфляционными процессами в стране. 

4.6. Институт не берет на себя никаких обязательств и расходов по страхованию 
жизни докторанта и его личного имущества. 

4.7. По инициативе ИЭА РАН договор может быть расторгнут в одностороннем по-
рядке при невыполнении докторантом обязанностей по выполнению учебного 
плана. 

 
 

5. Порядок отчисления докторанта  
 
5.1. Основаниями для отчисления из докторантуры являются: 

– личное заявление докторанта;  
– неаттестация докторанта; 
– неоплата за обучение в докторантуре ИЭА РАН; 
– ходатайство отдела и/или научного консультанта докторанта (выписка из про-

токола заседания отдела). Основаниями для ходатайства является потеря док-
торантом связи с отделом или научным консультантом. 

 
 

6. Заключительные положения 
 

Изменения и дополнения в настоящий Порядок могут быть внесены в связи с изме-
нением законодательства РФ. Все изменения и дополнения в настоящее положение 
должны быть письменно оформлены и подписаны уполномоченными лицами. 

 


